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INTRODUCTION

La réunion annuelle du comité de pilotage de la PFoss Auvergne-Rhdéne-Alpes a eu lieu en visioconférence
le 12 décembre 2023. Apreés avoir fait le bilan de I'année écoulée, les membres du comité de pilotage ont
arrété les grandes lignes du programme de travail de I’'année a venir sur la base des suggestions issues du

réseau (collecte des themes).

Les membres de la PFoss ainsi que les partenaires impliqués au sein du comité de pilotage sont

vivement remerciés pour leurs contributions.

Pour plus d’informations concernant le fonctionnement de la plate-forme et I’élaboration collective du

programme de travail, cliquez ici.

Les documents suivants sont accessibles a I'ensemble des partenaires du réseau depuis |I'espace membre

du site internet de la plate-forme, rubrigue « Comité de pilotage » :

v Compte-rendu du comité de pilotage
v Bilan de I'année
v Résultat de la collecte des thémes

v Diaporama de présentation du comité de pilotage

NOTA BENE - IMPORTANT

Tous les membres de la PFoss sont invités a participer activement a la préparation et a
I'animation des activités de la plate-forme. Ainsi, vous pourrez par exemple présenter vos travaux ou
partager vos réflexions (journées d’échanges, séminaires), partager et enrichir vos compétences
techniques (ateliers, rencontres techniques), mutualiser vos connaissances et savoir-faire au service de
travaux d’études ou développements d’outils d’observation partagés (groupes de travail) et/ou nous
suggérer d’inviter des partenaires extérieurs au réseau a intervenir au vu de leurs expertises relatives aux

sujets abordés lors de ces différents rendez-vous.

Pour nous soumettre vos suggestions, contactez-nous :

04 73 98 75 53 ; coordination.pfoss@ors-auvergne-rhone-alpes.org
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Séminaire 2025

La 7éme édition du séminaire régional de I'observation sanitaire et sociale organisé par la PFoss Auvergne-
Rhone-Alpes aura lieu a Lyon le mardi 14 octobre 2025. Cette rencontre, ouverte aux structures non

adhérentes a la plate-forme, abordera la thématique suivante :

Métiers du soin, du lien et de la santé entre tensions et évolutions

Observer pour mieux identifier les difficultés, les besoins et les évolutions des métiers du soin, de
I'accompagnement et de la santé. Focale sur les transformations de l'intervention sociale, I'apparition de
nouveaux métiers (médiateurs numériques, ambassadeurs des droits...) et les innovations pour faire face

aux conséquences de crises successives et I'évolution des besoins de la population...

Journées d’échanges

Trois journées d’échanges seront programmeées en présentiel en 2024 :

> Jeudi 21 mars 2024 a Lyon - Observation des inégalités

Suite a la journée d’échanges du 21 novembre 2023, la PFoss Auvergne-Rhdne-Alpes organise une 2nde

journée sur la question des inégalités pour approfondir nos échanges et aborder d'autres dimensions (ex
fracture numérique, acces aux droits, mobilité, alimentation, logement, éducation...). Programme en cours

d’élaboration. Pour toute suggestion, contactez-nous.
> Mardi 11 juin 2024 a Grenoble

> Mardi 19 nhovembre 2024 a Clermont-Ferrand

Les journées de juin et de novembre aborderont I'une ou l'autre des thématiques suivantes :

Projection et prospective au service de I'anticipation des besoins des territoires

Comment mesurer les besoins de la population et analyser leurs évolutions pour nourrir le déploiement des
politiques publiques sanitaires et sociales ? Quelles méthodes et outils pour dégager des éléments de
prévision permettant de comprendre et anticiper les transformations de la société face aux grands enjeux

sociétaux, sanitaires et environnementaux, et s’y préparer ?

Handicap : comprendre les enjeux, adapter les actions

Inégalités sociales de santé dans le champ du handicap, cumul des inégalités sociales et territoriales chez
les personnes souffrant de handicap, spécificités des besoins des personnes porteuses de handicap (des
troubles psychiques au polyhandicap), inclusion scolaire, insertion professionnelle et habitat inclusif, acces

a la sexualité et parentalité des personnes en situation de handicap, enfance et handicap, etc.

Le choix de la thématique traitée en fonction de la date ou du lieu dépendra des suggestions d’intervention

et/ou d’invitation des membres de la PFoss. Pour nous soumettre vos propositions, contactez-nous.

Programme de travail 2024 — page 5


https://www.pfoss-auvergne-rhone-alpes.fr/evenements/inegalites/

«PFOSS

AUVERGNE-RHONE-ALPES

Organisés en visioconférence, les ateliers aborderont au choix les thématiques suivantes courant 2024 :

- Mardi 14 mai 2024 : Construction et usage des baromeétres

- La datavisualisation au service des territoires (1)

- Données publiques : indicateurs disponibles en opendata

- Diffusion des données : création et maintenance d'un opendata

- Méthodologie de I’évaluation

- Démarches participatives

- Enquéte qualitative : méthodes et valorisation des données

- L'enquéte en ligne, partage d’expériences et échanges de bonnes pratiques

- Connaissance du parc bati

(1) Lors d’un atelier abordant cette thématique, la PFoss pourra proposer un retour sur les rencontres
techniques « datavisualisation » de février 2023 et organiser un sondage avec les partenaires présents

pour déterminer les suites a donner a cette rencontre le cas échéant.

Rencontres techniques

Courant janvier, les membres de la PFoss ont été invités a manifester leur intérét et leurs apports éventuels
(partage de compétences, retours d’expérience...) relatifs a I'organisation d’'une nouvelle journée de

rencontres techniques sur lI'une des thématiques suivantes :

- Outils et méthodes de la prospective

La cartographie collaborative

Les techniques d’observation sur des zones a faible densité de population

- L'utilisation du logiciel R

Si vous étes intéressés pour y participer, remplissez le formulaire suivant :

Rencontres techniques 2024

Une personne > un formulaire : au sein d'une méme organisation, chaque personne intéressée par cette

journée est invitée a remplir un formulaire et spécifier ses préférences individuelles.

En fonction des réponses, la date (entre mi-septembre et mi-octobre 2024), le lieu et les objectifs

concrets de la rencontre seront alors définis collectivement par les partenaires s’'étant manifestés.
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La mise en place et I'encadrement d’un nouveau groupe de travail au sein de la PFoss sont conditionnés

par l'investissement actif des partenaires intéressés ainsi que la disponibilité de la coordinatrice.

Sous réserve de réunir les conditions susmentionnées et afin de faire un choix parmi les thématiques

proposées (cf. ci-aprés), une consultation par e-mail des membres du réseau sera organisée par la PFoss.

En fonction des résultats de cette consultation, si le besoin d’'une dynamique de travail multipartenariale
est bien confirmé, alors une réunion - ouverte a tous les partenaires de la plate-forme - sera planifiée par
le(s) partenaire(s) volontaire(s) pour piloter le groupe aux cOtés de la coordinatrice de la PFoss afin de
définir clairement les objectifs du groupe, d’en spécifier les membres constitutifs et d’en préciser le mode

de fonctionnement.

NOTA BENE - IMPORTANT

Les membres de la PFoss intéressés pour s’investir auprés d’autres partenaires dans le cadre d'un

groupe de travail PFoss peuvent aussi manifester leur intérét sans attendre cette consultation. Ils sont
d’ailleurs invités a préciser les objectifs recherchés et les partenaires qu'il serait pertinent d’inviter a

rejoindre le groupe en question.

Les thématiques proposées lors de la collecte des thémes pour étre traitées dans le cadre d’un groupe de
travail PFoss sont les suivantes :

- Les bénéficiaires du Revenu de Solidarité Active

- Mesure de la fragilité numérique

- Les indicateurs de la pauvreté et I'observation conjoncturelle

- Les inégalités socio-territoriales en milieux urbain dense et rural de faible densité

- L’'habitat des seniors

- Enjeux de genre et inégalités sociales

- Protection de I'enfance

- Pauvreté des enfants, des familles

Remarque : Les groupes de travail ne sont pas indiqués au calendrier annuel du programme de travail de
la PFoss dans le sens ou leurs travaux peuvent s’inscrire dans un temps long. Ils sont alors souvent

reconduits d'une année a l'autre, et chevauchent ainsi plusieurs années.
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TABLEAU DE BORD SOCIAL
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Mise a jour du tableau de bord social

Maitre d'ceuvre ORS Auvergne-Rhone-Alpes

i Membres de la PFoss (producteurs de données ou non)
Partenaires

Partenaires extérieurs intéressés par le sujet

e Mise a jour des indicateurs

Objectifs e Travail sur les évolutions

e Cartographie des principaux indicateurs

¢ Indicateurs de contexte : population et évolution annuelle moyenne
e Bénéficiaires de minima sociaux : RSA, AAH, ASS...

¢ Demandeurs d’emploi en fin de mois

Thames couverts e Revenus disponibles par unité de consommation
o Foyers allocataires a bas revenus

e Allocataires des aides au logement

o Allocataires dépendants des prestations

e etc.

En fonction de la disponibilité des données, les indicateurs sont fournis aux
échelons géographiques suivants : France métropolitaine, région
Auvergne-Rhone-Alpes, départements, arrondissements, cantons-ou-
villes, bassins de vie, EPCI, bassins d’emploi et communes de 2000
habitants ou plus.

Zone géographique

e Collecte des données aupres de tous les partenaires
Méthodologie e Calculs des indicateurs et constitution de la base de données
e Cartographies et statistiques descriptives

e Mise a jour des indicateurs a partir des données les plus récentes

Valorisation e Mise a disposition des données sur le site de la PFoss

e Mise en ligne des cartographies sur le site de la PFoss

Moyens &
Financements Dreets Auvergne-Rhéne-Alpes
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Synthéses régionales et départementales

Maitre d’ceuvre ORS Auvergne-Rhéne-Alpes

A partir du tableau de bord social, production annuelle alternative d’une
année sur l'autre :

e Portraits sociaux départementaux proposant une analyse infra-

départementale des indicateurs-clés et de leur évolution. Documents
Objectifs synthétiques reprennant les faits saillants illustrés par des cartes,
graphiques et autres éléments d’analyse.

e Portrait social régional prenant la forme d‘une fiche synthétique
présentant dans un document unique les valeurs des indicateurs-clés
pour les 13 départements, la région Auvergne-Rhone-Alpes et la France
métropolitaine (sous réserve de disponibilité des données).

o Indicateurs de contexte : population et évolution annuelle moyenne

o Bénéficiaires de minima sociaux : RSA, AAH, ASS, minimum vieillesse...
e Demandeurs d’emploi en fin de mois

Thémes couverts e Revenus disponibles par unité de consommation
o Foyers allocataires a bas revenus

e Allocataires des aides au logement

¢ Allocataires dépendants des prestations

e etc.

Sous réserve de disponibilité, les données présentées dans les documents
produits portent sur la France métropolitaine, la région Auvergne-Rhone-
Alpes, les départements et les EPCI.

Zone géographique

Valorisation e Mise en ligne des portraits sur le site de la PFoss

o Diffusion large des documents produits

Moyens &

. Dreets via le poste de la coordinatrice PFoss
Financements
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E-mails d’information

Maitre d’ccuvre Coordinatrice de la PFoss

e Tous les membres de la PFoss souhaitant communiquer une information

et/ou interpeller le réseau peuvent solliciter la PFoss a cette fin.
Partenariats , L s . .
e Tous les membres de la PFoss s’étant abonnés a la lettre d’information (cf.

ci-dessous) et/ou s’étant inscrits a I'une des activités proposées par la PFoss
sont destinataires des e-mails d’information de la plate-forme.

e Informer sur les missions et le fonctionnement de la PFoss

Objectifs o Faire connaitre les activités et travaux en cours de la PFoss
e Assurer la vie de la PFoss et le dynamisme du réseau
. Les e-mails d'informations sont envoyés sur une liste de diffusion regroupant
Calendrier

uniquement les personnes affiliées aux structures membres de la PFoss. Leur
fréquence d’envoi dépend des actualités du réseau.

Lettre d’informations

Maitre d’ceuvre Coordinatrice de la PFoss

Partenariats Comité éditorial collectif : tous les membres de la PFoss sont invités a
proposer des articles a publier dans les lettres d‘information de la plate-forme.

o Diffuser et valoriser les travaux de la PFoss

e Diffuser et valoriser les travaux des membres de la PFoss
Objectifs . y
o Diffuser les actualités de la plate-forme et de ses membres

o Diffuser les actualités régionales voire nationales concernant I'observation
sociale et sanitaire utiles aux partenaires

La publication des lettres d’informations (hors éditions spéciales relatives
notamment aux séminaires, rencontres ouvertes aux structures non
adhérentes a la plate-forme) sera fonction de la disponibilité de la coordinatrice
de la PFoss. Suspendue jusqu’alors, la publication des lettres d’information
sera reconsidérée en 2024 selon un rythme a déterminer. Autrement, ce
format de communication pourra également évoluer pour une stratégie de
communication plus efficiente.

Calendrier

Site internet

Maitre d’ccuvre Coordinatrice de la PFoss

o Diffuser les actualités de la plate-forme
Objectifs e Valoriser les travaux de la PFoss

¢ Partager en interne (espace réservé aux membres de la PFoss) différentes
ressources utiles aux membres de la plate-forme
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