


   18% de la population de la région 

 Structure identique selon les tranches 
d’âge : 33%
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Source : Insee, DADS, mars 2015, postes annexes et non annexes



Source : recensement de la population 2015 -  jeunes de 15-29 ans non scolarisés

en %
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En 2019 , étude sur les jeunes

 en Auvergne-Rhône-Alpes 
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