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 Une synthèse de la mission observation sociale du 
Département de l’Ardèche  février 2016 

 Préalables 
 Conclusions sur les emplois  
du Social en  Ardèche 
 Une approche de 
 l’économie locale 

Les Emplois du Social en Ardèche 
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 Une référence DREES,   Etudes et résultat n° 893 sept 2014 : 

 1,2 millions de travailleurs sociaux  
 en 2011 (Rémy Marquier) 

 Dont 39% employés par les particuliers 
 11 professions (PCS) métiers et 14 diplômes du 

CASF 
 9 secteurs d’activités 
 PA 283.000 salariés, PH 123.000, Jeunes enfants 

55.000, personnes en difficultés soc : 5.000  + 
particuliers employeurs : 473.000 

 Etude de la répartition sur le territoire nationale 
par Région  

Les Emplois du Social en Ardèche 
Préalables 
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3 sources  mobilisées 
1) RECENSEMENT DE POPULATON INSEE 2012  
 Fichiers détail sous BEYOUND 20/20 
 PCS et secteurs d’activité selon la NAF38 
 PCS des actifs ardèchois 
 Emplois au lieu de travail 

Les Emplois du Social en Ardèche 
Préalables 

 

2) DADS (déclaration annuelles de données sociales) 
 Grands format, sondage à 10% 
 Fichiers postes et salariés sous BEYOUND 20/20 
  Salaires, âges, temps partiels, conventions Coll. … 

3) Fichiers administratifs 
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Une approche économique 
- secteur « hébergement sociale et médico-

sociale » et «  social et de l’action sociale sans 
hébergement » 

- ≠ Services à la personnes (7925 salariés) 
- ≠ Economie Sociale et Solidaire (6076 emplois) 

Les Emplois du Social en Ardèche 
Préalables 

 

 L’Economie Résidentielle, Laurent 
DAVEZIES « Géographie, économie, 
Société) 2009/1 p 47 -53 
 

  Région Rhône –Alpes/ARADEL « La 
diversité des modèles de développement 
économiques des territoires Rhône-
Alpins » étude OPC, avril 2015, 
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L’Ardèche 

  320.000 habitants 
 4 communes de 

plus de 10.000 
habitants 

 
 

VALENCE 

MONTELIMAR 
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11.800 emplois, le second 
secteur d’activité en 07 

Les Emplois du Social en Ardèche 
Principales conclusions 

 

 Secteur « Hébergement social et 
médico-social et de l’action sociale 
sans hébergement » 

 10,1% des emplois ( France 7,4 %) 
 + 6,800 emplois entre 1990 et 2012 
 6.200 TS sur les 11.800 emplois 
 11.800 emplois,  11.976 salariés, 

20.916 postes (DADS) 10.811 
emplois au lieu de travail, 11.721 
résidents 07 (RP) 

 7.000 TS actifs en 07 (dont 800 hors 
secteur d’activité)  
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Un secteur d’activité dynamique 

Les Emplois du Social en Ardèche 
Principales conclusions 
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Secteurs et 
métiers 

Les Emplois du Social en Ardèche 
Principales conclusions 

 

 44% des salariés 
dans des Ets de - 
de 10 postes 

 3  conventions 
dominantes : 
Ass. Mat, Ets  et 
service PIH, Ets 
privé 
d’hospitalisation
… 
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Ages et sexes 
des TS 

Les Emplois du Social en Ardèche 
Principales conclusions 

 
Catégorie de travailleurs sociaux Effectif 

salarié 
Taux de 

féminisation 
Cadres de l'intervention socio-
éducative 

120 50% 

Assistants de service social 180 87% 
Conseillers en économie sociale et 
familiale 

70 100% 

Educateurs spécialisés 700 81% 
Moniteurs éducateurs 450 64% 
Educateurs techniques spécialisés, 
moniteurs d'atelier 

200 25% 

Educateurs de jeunes enfants 60 80% 
Aides médico-psychologiques 450 95% 
Assistantes maternelles, 
gardiennes d'enfants, familles 
d'accueil 

2100 97% 

Aides à domicile, aides ménagère, 
travailleuses familiales 

3170 
  

95% 

ensemble des travailleurs 
sociaux 

7500 89% 
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Conditions de travail des TS 

Les Emplois du Social en Ardèche 
Principales conclusions 

 

 Précarité 0,31 CDD/CDI    
                      ++  éducateurs spécialisés et AS,  
                      - cadres et  éducateurs techniques 
 
 Taux de temps partiel  moyen (69%)   
                      + supérieur aides à domiciles et  éducateurs 
 
 Rémunération dans la moyenne départemental, effet de la 

diversité des métiers 
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Evaluation 
synthétique 
du secteur 
d’activité 
sociale 

Les Emplois du Social en Ardèche 
Principales conclusions 

 Effectifs du secteur d’activité social  par 
sous-secteurs 

travailleurs 
sociaux 

Autres 
salariés 

gardes d'enfants aux  domiciles 1800 120 
crèche, accueil du jeune enfant 100 350 
organismes de protection de l'enfance 300 150 
assistants familiaux 300   
services d'aides à domicile, aides ménagères, 
travailleuses familiales 

3100 400 

hébergement des personnes âgées 290 4800 
établissements et services pour personnes 
handicapées 

470 570 

organisme  de l'hébergement et de 
l’insertion 

240 120 

collectivité locales, Département 270 150 
autres services et administrations sociales 80   
secteur non social et divers 70   
TOTAL 7020 6660 
Méthodologie : évaluation élaborée à partir de données DADS (1)  et  de 
différentes sources administratives : agréments  autorisations  
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Emplois du 
secteur 
hébergement 
social, 
médico-
social et 
action 
sociale sans 
hébergement 
par 
Département 
en Auvergne-
Rhône-Alpes 

Les Emplois du Social en Ardèche 
Principales conclusions 

 

53793 

12517 

36110 

20752 

16818 

18277 

25952 

11981 

8038 

19262 

10885 

6244 

6,4% 

6,6% 

7,4% 

7,8% 

8,1% 

8,4% 

9,1% 

9,4% 

9,7% 

9,9% 

10,1% 

10,6% 

Rhône

Savoie

Isère

Puy-de-Dôme

Drôme

Ain

Loire

Allier

Haute-Loire

Haute-Savoie

Ardèche

Cantal

source : INSEE 2013 emploi au lieu de travail  
du secteur de l l'hébergement et de l'action sociale 

 

emplois du secteur "social" en AURA 

% du total
emploi

emplois au lieu
de travail
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Les Emplois du Social en Ardèche 
Une approche de l’économie locale 

  Le PIB un indicateur central du développement 
économique 

 Un principe vertueux de référence ; croissance du PIB  
croissance de l’emploi,       réduction du chômage,      
réduction de la pauvreté 

 Contraste de territoire  très productifs et  concentrant de la 
pauvreté 

Développement d’un territoire  ( DAVEZIES)  = 

2) Aptitude à redistribuer les revenus dans une économie 
locale ou de proximité répondant aux consommations 
locales 

1) captation de revenus à l’extérieur de ses « frontières » : 
 production de richesse  (exportation de biens et services) 
+ captation de revenus (économie résidentielle + 
économie publique + transferts sociaux)  
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Les revenus importés 

Les Emplois du Social en Ardèche 
Une approche de l’économie locale 

 

Base productive,   revenus 
productifs exportateurs :  
salaires, bénéfices des 
actifs qui exportent 
(son existence  au niveau 
nationale, la production de VA 
conditionne les mécanismes de 
redistribution) 

Base publique : salaires des actifs 
des 3 fonctions publiques 

Base résidentielle :   
 Revenus des actifs qui 

travaillent en dehors du 
territoire 

 Dépenses touristiques dans le 
territoire 

 Pensions de retraites versées  
dans le territoire 

 Revenus des capitaux 
mobiliers et fonciers des 
résidents 

Bases sociale : prestations santé, 
familiale, chômage, logement, minima 
sociaux… 
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L’Etude OPC pour la Région Rhône-Alpes 

Les Emplois du Social en Ardèche 
Une approche de l’économie locale 

 

Les revenus 
productifs 
exportateurs  
 16% , de 6 % à 

35 % 
 Les plus 

discriminants 
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L’Etude OPC pour la Région Rhône-Alpes 

Les Emplois du Social en Ardèche 
Une approche de l’économie locale 

 

Les revenus 
publics  

 
 De 3% à 13% 
 Biens répartis 
 Plutôt urbains 
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L’Etude OPC pour la Région Rhône-Alpes 

Les Emplois du Social en Ardèche 
Une approche de l’économie locale 

 

Les revenus 
résidentiels  
 62% des 

revenus 
 Répartition en 

négatif des 
revenus 
productifs 

 22% pensions 
de retraite 

 21% dépenses 
touristiques 

 16% revenus 
« dortoirs » 
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L’Etude OPC pour la Région Rhône-Alpes 

Les Emplois du Social en Ardèche 
Une approche de l’économie locale 

 

Les pensions de 
retraite  
De 6% à 26 % 
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L’Etude OPC pour la Région Rhône-Alpes 

Les Emplois du Social en Ardèche 
Une approche de l’économie locale 

 

Les revenus 
sociaux 
 de 5% à 20% 
  localisés 

comme les 
revenus 
productifs 
exportateurs 
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L’Etude OPC pour la Région Rhône-Alpes 

Les Emplois du Social en Ardèche 
Une approche de l’économie locale 

 

L’économie de proximité 
 Une dépendance du 

potentiel de captation 
de richesse  = 18.300 € 
par habitant (14. 000 à 
46.000) 

 Une résultante de la 
propension à 
consommer 
localement 

 13,2 emplois pour 100 
habitants en moyenne 

     Une typologie des 
territoires 
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